
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดบั 
คุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
         ของสถานตีำรวจภูธรแม่เมย 

 

ปรับปรุงข้อมูล ณ วันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2568 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจท่ัวประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัด สถานีตำรวจภูธรแม่เมย สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พื้นท่ีเพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมี
ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการพัฒนาระบบการ
บริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถาน ีตำรวจภ ูธรแม ่ เมย  ได ้ดำเน ินการ เตร ียมความพร ้อมร ับการประเม ินค ุณธรรมและ 
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  

 - ให้เจ้าหน้าท่ีแต่ละฝ่าย ให้ข้อมูลแก่ เจ้าหน้าท่ี ITA และรีบดำเนินการตามห้วงระยะเวลาการดำเนินงาน
กรอบ ตำรวจภูธรภาค 6            
              

 



2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

- ร.ต.อ.วรวุฒิ เขียวอรุณ รอง.สว.(สอบสวน)สภ.แม่เมย 
 

 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

- ร.ต.อ.วรวุฒิ เขียวอรุณ รอง.สว.(สอบสวน)สภ.แม่เมย 
 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

 
- ร.ต.อ.วรวุฒิ เขียวอรุณ รอง.สว.(สอบสวน)สภ.แม่เมย 

 
 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy 

 
- ส.ต.ท.ณัฐพล  นันโต ผบ.หมู่(ป.)สภ.แม่เมย 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาส ัมพ ันธ ์ Download คู ่ม ือการ
ให้บริการ 

 

ส.ต.ท.ณัฐพล  นันโต ผบ.หมู่(ป.)สภ.แม่เมย 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

ส.ต.ต.ยศวีร์  ธัมม์ไร่ ผบ.หมู่(ป.)สภ.แม่เมย 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  
 

 
 

  
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

 ส.ต.ท.ณัฐพล  นันโต ผบ.หมู่(ป.)สภ.แม่เมย 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

 

พ.ต.ท.สาธิน  แก้วแสง  สว.สภ.แม่เมย 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  
 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  



 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรแม่เมย  

 
 

 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการ
เ ผ ย แ พ ร ่ ข ้ อ มู ล
สาธารณะอย่างต่อเนื่อง
โ ด ย ห ั ว ห น ้ า ส ถ า นี
ตำรวจ 

 

  ส.ต.ท.ณัฐพล นันโต  ส.ต.ท.ณัฐพล นันโต 



 
2).การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจให้แก่ผู้มารับบริการได้ทราบ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



3).ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 



การจัดทำเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบนั 

 

 

 

 

 



การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องต่างๆ 

 

 

 

 



การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องต่างๆ 

 

 

 

 



3.)การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องต่างๆ 
 

 

 

 



3.)การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องต่างๆ 
 

 

 


